
วัฒนธรรมองค์กร 
องคก์ารบริหารส่วนต าบลคลองท่อมใต ้ อ  าเภอคลองท่อม  
จงัหวดักระบ่ี 

1. ใหบ้ริการตามมาตรฐานวิชาชีพ โดยยดึผูรั้บบริการเป็นศนูยก์ลาง 

2. ใหบ้ริการโดยยดึหลกัเสมอภาค 

3. เม่ือมาปฏิบติังาน พบหนา้กนัจะยิม้ไหว ้ทกัทายสวสัดีกนั 

4. ท างานโดยยดึหลกัการท างานเป็นทีม และเคารพเสียงส่วนใหญ่ 

5. ใหค้วามร่วมมือในการเขา้ร่วมประชุม/ท ากิจกรรม /โครงการต่างๆ  

6. ใหค้วามร่วมมือในการประหยดัพลงังาน 

7. ใหบ้ริการดว้ยความรวดเร็ว สะดวก และยนิดีตอ้นรับผูม้ารับบริการดว้ย  
ความเตม็ใจ ยิม้แยม้ แจ่มใสและพดูจาไพเราะกบัทุกๆ คน 

8. การแต่งกายสุภาพ เหมาะสมและถกูตอ้งตามขอ้ตกลงขององคก์ร 

9. ส่งเสริมสุขภาพและเป็นแบบอยา่งท่ีดีดา้นสุขภาพ เช่นการออกก าลงักาย 
การรับประทานอาหารถกูสุขลกัษณะ การสวมหมวกนิรภยั การคาดเขม็ขดั
นิรภยั เป็นตน้ 

10. ร่วมมือกนัในการพฒันางานอยา่งต่อเน่ือง 

 

  

 


